FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da — a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da—a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

® Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

® Date (da—a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Mod. C

Sandra Ferraris

italiana

Dal 01 Febbraio 2023 ad oggi

Asst Bergamo Ovest,
Piazzale L. Meneguzzo n. 1
24047, Treviglio (BG)

Azienda Socio Sanitaria Pubblica
Direttore di Dipartimento Area Emergenza Urgenza

Dal 09 Marzo 2022 ad oggi
Asst Bergamo Ovest,

Piazzale L. Meneguzzo n. 1
24047, Treviglio (BG)

Ospedale di Romano di L.dia, via san Francesco D'Assisi 12 - 24058-

Azienda Socio Sanitaria Pubblica
Direttore UOC “Servizio di Anestesia e Rianimazione”

Dal 01 Giugno 2021 ad oggi
Asst Bergamo Ovest,
Piazzale L. Meneguzzo n. 1
24047, Treviglio (BG)

Ospedale di Romano di L.dia, via san Francesco D'Assisi 12 - 24058-

Azienda Socio Sanitaria Pubblica
Responsabile ff UOC Anestesia e Rianimazione

e Conoscenza, promozione e realizzazione degli obiettivi
aziendali quali lincremento dell'attivita chirurgica e
ambulatoriale

¢ Organizzazione ed esecuzione urgenza/emergenza

intraospedaliera
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Organizzazione sala operatoria

Organizzazione ed esecuzione NORA

Organizzazione ed esecuzione pre-ricovero anestesiologico
Attivita anestesiologica in sala operatoria

Uso di presidi alternativi alla laringoscopia diretta in caso di
intubazione difficile: maschera laringea, Frova Intubating
Intoducer, intubazione con videolaringoscopio, intubazione
fibroscopica guidata

Valutazione pre-operatoria dei pz. con particolare attenzione
al “paziente fragile”

Organizzazione ed esecuzione di ambulatorio terapia del dolore
Organizzazione ambulatorioc terapia antalgica infiltrativa
peridurale

Preparazione, organizzazione e trasferimento di pazienti critici
presso T.I. di altri presidi ospedalieri

Valutazione attitudini professionali dei Collaboratori conferendo
incarichi attinenti alle loro peculiarita lavorative

Partecipazione  allattivita emergenziale  territoriale
(Automedica BG 04)

e Date (da—a) Dal 1 gennaio 2021 al 1 giugno 2021
e Nome e indirizzo del datore di Asst Bergamo Ovest,
lavoro Piazzale L. Meneguzzo n.1

24047, Treviglio (BG)

Ospedale di Treviglio, Piazzale L. Meneguzzo n.1 - 24047-

¢ Tipo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Pubblica
e Tipo di impiego Dirigente alta specializzazione
® Principali mansionie e Responsabile ff in assenza Direttore UOC Anestesia e Rianimazione

responsabilita °

gestione paziente critico intraospedaliero (PS., reparto di degenza, sala
operatoria, terapia intensiva)

organizzazione ed esecuzione trasporti pazienti critici in altre strutture
ospedaliere

attivitd anestesiologica in chirurgia generale, toracica, vascolare, ostetricia-
ginecologia, ORL, urologia, ortopedia (anestesie generali, ALR, blended) siain
elezione che in regime d’ urgenza ed emergenza

Uso di presidi alternativi alla laringoscopia diretta in caso di
intubazione difficile: maschera laringea, Frova Intubating
Intoducer, intubazione con videolaringoscopio, intubazione
fibroscopica guidata

Partecipazione  all’attivita emergenziale territoriale
(Automedica BG 04)

esecuzione tracheostomie percutanee secondo Ciaglia Blu-Rhino

Uso della fibrobroncoscopia per toilette dell’albero brochiale e
per campionamenti protetti delle secrezione per esami colturali
gestione e impostazione di tecniche depurative in Terapia Intensiva

gestione parto-analgesia con posizionamento di cateteri peridurali

NORA

Partecipazione  all’attivita emergenziale territoriale
(Automedica BG 04)

gestione pazienti critici COVID 19

Dal 01/01/2021 al 28/01/2021 rapporto di collaborazione con UO Anestesia e
Rianimazione ASST Papa Giovanni XXIIl presso i moduli di Terapia Intensiva
della Fiera di Bergamo per emergenza COVID 19
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ESPERIENZA LAVORATIVA

dal 21/02/2021 al 14/03/2021 rapporto di collaborazione con I'UO di
Anestesia e Rianimazione 1 presso il reparto di Terapia Intensiva dell’ Ospedale
Santa Maria della Misericordia di Perugia per emergenza COVID 19

e Date {da —a) 15 gennaio 2005 a 1 giugno 2021
¢ Nome e indirizzo del datore di Asst Bergamo Ovest,
lavoro Piazzale L. Meneguzzo n.1
24047, Treviglio (BG)

Ospedale di Treviglio, Piazzale L. Meneguzzo n.1 - 24047-

¢ Tipo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Pubblica
e Tipo di impiego Dirigente medico primo livello
* Principali mansioni e e Dal 2010 Responsabile ff in assenza Direttore UOC Anestesia e Rianimazione

responsabilita o

ESPERIENZA LAVORATIVA

gestione del paziente critico intraospedaliero (P.S., reparto di degenza, sala
operatoria, terapia intensiva)

organizzazione ed esecuzione trasporti pazienti critici in altre strutture
ospedaliere

attivita anestesiologica in chirurgia generale, vascolare, ostetricia-ginecologia,
ORL, urologia, ortopedia (anestesie generali, ALR, blended) sia in elezione che
in regime d’ urgenza ed emergenza

gestione parto-analgesia con posizionamento di cateteri peridurali

NORA

Uso di presidi alternativi alla laringoscopia diretta in caso di
intubazione difficile: maschera laringea, Frova Intubating
Intoducer, intubazione con videolaringoscopio, intubazione
fibroscopica guidata

attivita prevalente in Terapia Intensiva

esecuzione tracheostomie percutanee secondo Ciaglia Blu-Rhino

Uso della fibrobroncoscopia per toilette dell’albero brochiale e
per campionamenti protetti delle secrezione per esami colturali
gestione e impostazione di tecniche depurative in Terapia Intensiva
partecipazione all’attivita del CIO e alla pubblicazione protocolli aziendali per
il trattamento delle infezioni

referente del progetto “rianimazione aperta” presso I'azienda ospedaliera
referente per I'Azienda dello studio scientifico multicentrico ALBIOS 1 e ALBIOS
1l

referente per I’Azienda dello studio scientifico multicentrico PRONO-SUPINO Il
gestione pazienti critici COVID 19

Partecipazione  all’attivita emergenziale  territoriale
(Automedica BG 04)

¢ Date (da—a) 1 Settembre 2002 al 15 gennaio 2005
¢ Nome e indirizzo del datore di Asst Fatebenefratelli Sacco
lavoro Via G.B. Grassi n.74
20157, Milano

Ospedale Luigi Sacco Via G.B. Grassi n. 74 - 20157 - Milano
® Tipo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Pubblica

* Tipo di impiego Dirigente 1° livello
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e Principali mansioni e °
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Attivita presso Terapia Intensiva generale polivalente
(trattamento di  patologie medico-cardiologiche, post-
chirurgiche e politraumi)

Attivita specialistiche nel trattamento e nella gestione del
paziente con infezione, sepsi e shock settico

Esecuzione di tracheostomie dilatative secondo Griggs

Uso della fibrobroncoscopia per toilette dell’albero brochiale e
per campionamenti protetti delle secrezione per esami colturali
Collaborazione con il P.S. per la gestione dell’'emergenza del
DEA

Collaborazione con i reparti di degenza per la gestione
dell'emergenza/urgenza

Partecipazione all’attivita emergenziale  territoriale
(Automedica Alfa 8)

Tutor studenti specializzandi della Scuola di Specializzazione
di Anestesia-Rianimazione e Terapia del dolore dell’'Universita
degli Studi di Milano

e Date (da—a) Dal 1° gennaio 2000 a settembre 2002

® Nome e indirizzo del datore di Istituto Neurologico Nazionale “Carlo Besta”
lavoro Via Celoria n.11
20133, Milano
e Tipo di azienda o settore Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di Diritto Pubblico
e Tipo di impiego Dirigente 1° livello
e Principali mansioni e e Afttivitd anestesiologica per interventi di NCH minore (ernie

responsabilita

discali, stereotassia, derivazioni liquorali, decompressioni
lombari) che maggiori (interventi in fossa cranica posteriore,
espansi bulbomidollari e sovratentoriali)

Trattamento anestesiologico dei bambini affetti da miopatia ad
elevato rischio di ipertermia

Conduzione di anestesia cosciente per la valutazione del danno
neurologico intraoperatorio in corso di chirurgia dell’epilessia
Gestione dell’anestesia pediatrica anche in bambini di pochi
mesi per interventi di craniostenosi

Attivitd anestesiologica in  Neuroradiologia (sedazione
farmacologica ed anestesia generale) per l'esecuzione della
diagnostica per immagini (TAC e RM) sia in pazienti pediatrici
che in pazienti affetti da patologie neurologiche condizionanti
scarsa collaborazione del paziente

Gestione interventi di radiologia interventistica (embolizzazioni
di malformazioni vascolari cerebrali) eseguiti con scoagulazione
completa e prolungata intra e post-operatoria

Uso di presidi alternativi alla laringoscopia diretta in caso di
intubazione difficile: maschera laringea, Frova Intubating
Intoducer, intubazione con videolaringoscopio, intubazione
fibroscopica guidata

Attivitd Neurorianimatoria (gestione del periodo post-
operatorio immediato e intermedio di interventi di
neurochirurgia maggiore (lesioni sovra e sotto-tentoriali,
midollari e vascolari)

Approfondimento della valutazione neurofisiologica con
potenziali Evocati Somatosensoriali e Uditivi nella patologia del
tronco cerebrale

Esecuzione di tracheostomie percutanee: translaringea
secondo Fantoni, transcervicale secondo Ciaglia a dilatazione
semplice o multipla
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ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (

da-a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

Uso della fibrobroncoscopia per toilette dell’albero brochiale e
per campionamenti protetti delle secrezione per esami colturali
Tutor studenti specializzandi della II Scuola di Specializzazione
di Anestesia - Rianimazione e Terapia del dolore dell’'Universita
degli studi di Milano

Dal 4 marzo 1996 al 31 dicembre 1999

Asst Valtellina e Alto Lario
Via Stelvio n. 25
23100, Sondrio

Ospedale E. Morelli Via Zubiani n. 33 Sondalo — 23035 -
Azienda Socio Sanitaria Pubblica

Aiuto Corresponsabile Ospedaliero di Fascia "A”

Dirigente Medico di 1° livello ex Aiuto Corresponsabile Ospedaliero
Attivita anestesiologica in elezione e urgenza-emergenza nelle
seguenti specialita chirurgiche:

Ostetricia e ginecologia con rianimazione neonatale
cardiorespiratoria

Chirurgia generale

Urologia

Ortopedia e Traumatologia

Chirurgia toracica eseguendo intubazioni endobronchiali in
fibrobroncoscopia e posizionando cateteri epidurali toracici per
il controllo del dolore post-operatorio

Chirurgia vascolare con monitoraggio emodinamico (catetere
di Swan-Ganz) per interventi di aneurismectomia dell’aorta
addominale sovrarenale, eseguendo blocchi cervicali per gli
interventi di tromboendoarteriectomia carotidea e
posizionando cateteri epidurali lombari per il trattamento delle
insufficienze vascolari degli arti inferiori

Neurochirurgia sovra e sottotenteriale neoplstica, vascolare,
traumatica

Terapia antalgica post-operatoria

Attivita rianimatoria in reparto polivalente con diverse tipologie di
paziente critico, compreso il neurochirurgico e il politraumatizzato.

Monitoraggio emodinamico con catetere di Swan-Ganz
Monitarggio cerebrale (SJ02, ICP, CEQ2)

Gestione del paziente con trauma midollare sia in fase acuta
che subacuta

Studio neurofisiologico del nervo frenico e posizionamento di
stimolatori diaframmatici nell’insufficienza respiratoria del
trauma midollare cervicale

Esecuzione di tracheotomie translaringee in endoscopia
videoassistita secondo Fantoni

Prelievi multiorgano sia nella fase di diagnosi di morte
cerebrale che di osservazione e monitoraggio del donatore
che nella fase di espianto

Esecuzione in prima persona di prelievo di cornee su cadavere
a scopo di trapianto
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ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date {da—a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
 Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

- Organizzazione ed esecuzione di trasporti extra-ospedalieri sia
in ambulanza che in elicottero, gestendo stabilizzazione e
monitoraggio dei pazienti critici

Dal 4 fuglio 1988 al 4 marzo 1996

Asst Nord Milano
Via Castelvetro n.22
20154, Milano

Ospedale Citta di Sesto San Giovanni
Viale G. Matteotti n. 83 Sesto San Giovanni — 20099 -
Azienda Socio Sanitaria Pubblica
= Assistente Medico Supplente
= Assistente Medico Incaricato
« Assistente Medico di Ruolo
Attivita anestesiologica sia in elezione che in urgenza-emergenza
- Chirurgia generale comprendente chirurgia toracica polmonare
ed esofagea
= Chirurgia ostetrico-ginecologica

Attivita rianimatoria
« Partecipazione attiva all’apertura della TIPO inizialmente
costituita da 2 posti letto poi 4 posti letto
« Gestione urgenza-emergenza intra-ospedaliera
- Rianimazione neonatale cardio-respiratoria
« Organizzazione ed esecuzione di trasporti di pazienti critici in
altre strutture ospedaliere

Da novembre 1987 a luglio 1988

Ospedale Maggiore Policlinico Ca’ Granda

Via F. Sforza n.35

Milano, 20122

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di Diritto Pubblico

Medico Interno presso U.O. Anestesia e Rianimazione
« Frequenza sale operatorie di ORL, oculistica, chirurgia toracica
+ Frequenza reparto di Rianimazione E. Vecla
« Partecipazione a studi scientifici

Dal 1988 al 1991

Scuola di Specializzazione di Anestesia, Rianimazione, Terapia
Intensiva e Terapia del Dolore diretta dal Prof. G. Damia presso
Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Policlinico di Milano.

Tesi: "Il pH della mucosa gastro-intestinale: uso e limiti in terapia
intensiva”

Diploma di specializzazione
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da—a)

¢ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale (se
pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
¢ Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura
® Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre poni in
cui ¢ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport),
eccersone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione &
importante e in situazi.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Italiano

INGLESE
mediocre
sufficiente
sufficiente

FRANCESE
mediocre
mediocre
sufficiente

DAL 2005 AL 2019 sOCIA DELL'ASSOCIAZIONE L'APPRODO, ONLUS ISCRITTA NEL
REGISTRO DEL VOLONTARIATO DELLA REGIONE LOMBARDIA CHE SI ADOPERA NEL
PREVENIRE L'ABUSO E LA DIPENDENZA DA SOSTANZE LEGALI ED ILLEGALI, NELLA
RIABILITAZIONE DEGLI ALCOLISTI E DEI DIPENDENTI DA GIOCO D’AZZARDO,
ATTRAVERSO PROGRAMMI DI INFORMAZIONE, DI PREVENZIONE E DI GRUPPI DI
TERAPIA, RICOPRENDO DAPPRIMA IL RUOLO DI VICEPRESIDENTE E
SUCCESSIVAMENTE DI PRESIDENTE.

DAL 2010 AL 2019 MEDICO VOLONTARIO PRESSO L'OSPEDALE SANTA MARTA DI
RIVOLTA D'ADDA, SEDE DELL'ASSOCIAZIONE L'APPRODO, SVOLGENDO IL COMPITO
DI GESTIONE DI UN GRUPPO DI TRATTAMENTO.

7 g Formato europeo per il curriculum vitae



Ad es, coordinamento e
amministrazione df persone,
progetti, bifanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentermente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

CITTA'" Romano di Lombardia

DATA 13.02.2025

Il sottoscritto & a conoscenza che, aisensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendacl, [a falsitd
negli atti e Yuso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoseritta
autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugne 2003 n°196 — "Codice In
materia di protezione dei dati personali” e deil‘art. 13 GDPR 679/16 ~ “"Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali”,

NOME E COGNOME (FIRMA)
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